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Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto
Estado de Sao Paulo

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

TERMO DE REFERENCIA
SERVIGOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Credenciamento de pessoa juridica para prestacéo de servigo de intermediagao e gestdo de repasse
de Vale-Alimentagdo em cartdes eletrbnicos/magnéticos com chip, ou de similar tecnologia, aos
servidores publicos municipais de Ribeirdo Preto, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

A UNIDADE
ITEM ESPECIFICAGCAO CATSER DE MEDIDA QUANTIDADE
Servigo de intermediagdo e gestao de
1 repasse de vaIe-,a!lmentaan em cartdes 14109 Unidade 1
eletrénicos/magnéticos com chip ou de
similar tecnologia.

1.2. O servico objeto desta contratagdo é caracterizado como comum, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagao é de 24 (vinte e quatro) meses contados da data determinada na
Ordem de Servigos, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de
2021.

1.3.1. O servico é classificado como continuado por garantir a manutencéo dos atendimentos
prestados aos servidores, em razao de demanda de carater permanente, sendo a
vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratagao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Subcontratagao
4.1. Nao é admitida a subcontratagao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.2. N&o haveré exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e sequintes da Lei n°® 14.133, de 2021,
pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.
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Vistoria

4.3.

Nao ha necessidade de realizacédo de avaliagido prévia do local de execugéo dos servigos.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Descrigao dos servigos

5.1.

5.2.

5.3.

A modalidade de fornecimento é Vale-Alimentacao utilizado para pagamento de géneros
alimenticios em supermercados, mercados, agougues, emporios e assemelhados.

O servigo deve ser realizado por meio de cartao eletronico/magnético, com chip de seguranga e
senha individual, destinado a aquisi¢ao de géneros alimenticios para os servidores da Prefeitura
do Municipio de Ribeirdo Preto.

5.2.1. Os cartoes serao de uso pessoal, exclusivo e intransferivel, representativo do beneficio
alimentacao.

5.2.2. Os cartoes deverao ser numerados e identificados com os dados do servidor municipal
que liberara os créditos para pagamento de suas refeicoes ou compra de produtos
alimenticios de sua necessidade nos estabelecimentos credenciados por intermédio de
senha privativa.

A concessao do beneficio ao servidor por meio de cartao alimentagao garante que os valores
serao utilizados para os fins nutricionais a que se destinam, nos termos da legislagao correlata.

5.4.0 quantitativo estimado de servidores é de 9.687 (nove mil, seiscentos e oitenta e sete).

5.5.

5.4.1. A contratante podera, a qualquer tempo, alterar as quantidades estabelecidas,
solicitando novas adesdes ou cancelamentos, em razdo de provimento de novas vagas,
aposentadorias, exoneragdes, entre outras.

5.4.2. Considera-se servidor municipal o agente publico municipal ocupante de cargo/funcao
efetivo ou em comissdo, submetidos ao regime juridico da Lei 3.181/76 e aqueles
contratados através de processo seletivo, em cargos temporarios.

Inclui-se no objeto da contratagao a emissao de todos os cartdes, na quantidade de 1 (um) cartao
por servidor municipal ativo, bem como as solicitagées de segundas vias, substituicées de
cartées quando necessario (por perda, furto, mal funcionamento e falhas de segurancga), de
acordo com o quantitativo de servidores usuarios e ainda solicitagbes de novos cartdes por
novas adesdes.

Inicio da execugao do objeto

5.6.

5.7.

O prazo necessario para mobilizagao inicial dos servigos sera de até 20 (vinte) dias, a partir da
Ordem de Servigo (0.S.), apés a assinatura do contrato com a empresa credenciada de
preferéncia dos beneficiarios.

A vigéncia de cada contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, ocasido em que serao realizadas
novas contratagées, com base em nova consulta de preferéncias aos servidores, de acordo com
a relagao atualizada de empresas credenciadas.

Local e horario para entrega dos cartoes

5.8.

Os cartoes deverao ser entregues diretamente na Rua Jacira, n° 50, Jardim Macedo, Ribeirao
Preto/SP, CEP: 14.091-130, das 08h00min as 17h00min, em dias uteis, aos cuidados da
Secretaria de Administragdao, Departamento de Recursos Humanos, Divisdo de Pagamentos,
sem custo de frete.

Pagina,2,de 19

Pag. 2 de 19 - Documento assinado digitalmente por JOAO LUIS DA SILVA, JOAO RAFAEL MIAO, THIAGO DE ALMEIDA MAGALHAES.
Para conferéncia, acesse o site https://processodigital.ribeiraopreto.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMRP 2025/187877 e o cédigo VPYB101X.



Pagina: 3536

Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto
Estado de Sao Paulo

Condigoes de execugao

5.9. A contratada devera efetuar os créditos nos cartdes eletronicos de acordo com o(s) pedido(s)
gerado(s) pela contratante, de forma eletronica, remota e automatizada.

5.10. A contratada devera emitir novo cartio, em substituicdo ao anteriormente emitido, sem custo
adicional a cada periodo de 12 (doze) meses, se necessario. Nos casos de mal funcionamento
do cartdo a troca devera ocorrer sem custo adicional, independentemente do prazo de emisséao
do cartado anterior.

5.11. A contratada devera observar os seguintes prazos:

5.11.1.

5.11.2.

5.11.3.

5.11.4.

5.11.5.

5.11.6.

Primeira emissao e entrega dos cartées: prazo nao superior a 20 (vinte) dias, contados
a partir da data do pedido feito pela contratante;

Substituicdo e entrega dos cartbes: prazo de 7 (sete) dias uteis, contados da data da
realizacao do pedido de emissdao do novo cartao eletrénico pela contratante;

Emissodes e entregas subsequentes dos cartdes: prazo ndao superior a 7 (sete) dias uteis,
contados a partir da data do pedido feito pela contratante;

Disponibilizagao do crédito aos servidores: prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados
da solicitagdao de insercdo ou data posterior pré-determinada pela contratante. A
solicitagao de crédito ocorrerda mensalmente e, excepcionalmente, quando necessario
podera ser feito de forma avulsa, devendo respeitar o prazo maximo de 3 (trés) dias uteis;

5.11.4.1. Apo6s findo o prazo informado no subitem anterior, a Contratada devera
encaminhar a contratante no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis da
disponibilizagdo dos créditos, Relatorio detalhado comprovando a efetiva
disponibilizagao dos créditos.

Manutencdo dos créditos ja disponibilizados/saldo existente no cartio para
servidores/usuarios que deixarem de perceber o beneficio de vale-alimentagdo ou na
hipétese de descontinuidade do contrato, por qualquer motivo: prazo minimo de 180
(cento e oitenta) dias, contados da data da ultima inserg¢ao de crédito;

A contratante podera requisitar o crédito e/ou saldo de determinado cartdo diretamente
a contratada, que, por sua vez, devera restituir o valor no prazo de 7 (sete) dias uteis,
contados do pedido, mediante crédito na conta bancaria indicada.

Das especificagdes técnicas minimas

5.12. A contratada devera disponibilizar para os usuarios (contratante e servidores beneficiarios),
sistema on-line, no enderego eletronico (site da internet) e em aplicativo, disponivel nos
sistemas Android e I0S, sistema de consulta de saldo e extrato em tempo real, bem como a
listagem dos estabelecimentos credenciados. Sendo as funcionalidades minimas:

5.12.1.

Funcionalidades disponiveis a contratante:

5.12.1.1. Inclusao, exclusao, alteragdo e consulta de beneficio e beneficiarios e seus
dados;

5.12.1.2. Emissao de relatério por Tipo do beneficio, nimero do cartao, enderegco de
entrega do cartao

5.12.1.3. Alteragdes cadastrais;

5.12.1.4. Solicitagao de novos cartoes;
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5.12.1.5. Solicitagao de reemissao de cartoes;

5.12.1.6. Solicitagcao de bloqueio de cartées;

5.12.1.7. Solicitagdo de créditos;

5.12.1.8. Acompanhamento da situagao/fase das solicitagoes;

5.12.1.9. Consulta e emissao de relagdo atualizada da rede de estabelecimentos
conveniados;

5.12.1.10. Reversao de créditos, sendo possibilitado a contratante efetuar o estorno de
valores ja creditados;

5.12.1.11. Emissao de relatério das movimentacgées efetuadas e saldo dos beneficiarios;
5.12.1.12. Emissao de histoérico de compras;

5.12.1.13. Solicitagdo de pedidos individualmente, para servidor especifico e em
determinado valor;

5.12.1.14. Envio de arquivo com pedidos de insercio de créditos, em formato .txt ou .xls,
informando nome, CPF, valor, tipo de beneficio (alimentagao);

5.12.1.15. Solicitagdo de pedidos, emissdo de boletos de cobran¢a, emissdo das notas
fiscais e outras informag6es necessarias para a gestdo correta e eficiente dos
servigos.

5.12.1.16. Funcionalidades disponiveis aos servidores de forma individualizada e
sigilosa, a cada beneficiario:

5.12.1.17. Emissao de extrato detalhado com a data, valor dos créditos e dos débitos e
locais de utilizagao;

5.12.1.18. Histérico de utilizagdo do cartdo, informando saldo e locais da rede
credenciada atualizada;

5.12.1.19. Alteragao de senha;
5.12.1.20. Bloqueio e desbloqueio de cartéo;

5.12.1.21. Solicitagdo de segunda via de cartdo e solicitagdo de segunda via de senha,
pela internet, aplicativo para dispositivo movel com sistemas “iO0OS” e “Android”
ou por meio de central telefénica;

5.12.1.22. Consulta e emissdo de relagdo atualizada da rede de estabelecimentos
conveniados;

5.12.1.23. Central de Atendimento Telefénico - Servigo de Atendimento ao Cliente - SAC,
24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana;

5.12.1.24. Validade do cartdao: minimo de 5 (cinco) anos.
Demais obrigacoes da(s) contratada(s)

5.13. Manter um elevado padriao de qualidade e seguranga do processo de impressao e crédito nos
cartoes, a fim de evitar qualquer tipo de falsificagao ou fraude.
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5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

5.19.

5.20.

5.21.

5.22.

5.23.

5.24.

5.25.

5.26.

5.27.

5.28.

5.29.

5.30.
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Caso o beneficiario, nao utilize o crédito na sua totalidade dentro do més, o saldo devera ser
acumulado para utilizagao futura.

Se responsabilizar pela restituicao do saldo nos casos de fraude em decorréncia de falhas de
seguranga no seu sistema.

A empresa contratada devera utilizar recursos tecnoldgicos que garantam agilidade, seguranga
e confiabilidade no funcionamento do sistema, inclusive a identificagdo de possiveis
falsificag6es de cartées.

No caso de clonagem dos cartées e/ou subtragdao dos créditos dos contratada, esta devera
ressarcir o beneficiario de todos os valores desviados no prazo maximo de 30 (trinta) dias apés
a ocorréncia.

A empresa contratada devera restituir ao Municipio 100% do valor correspondente aos eventuais
créditos cancelados, estornados e/ou vencidos, no més subsequente a solicitagdao da Prefeitura.

5.18.1.1. Tal valor sera compensado do crédito devido a respectiva empresa, caso haja.

Manter absoluto sigilo das informagdées a que tiver acesso em decorréncia da execugao
contratual.

Fornecer uma senha eletronica secreta e individualizada, para cada cartao encaminhado ao
servidor beneficiario, em mensagem inviolavel.

Nao oferecer verbas e beneficios diretos ou indiretos de qualquer natureza nao vinculados
diretamente a promocao de salde e segurancga alimentar do trabalhador.

Manter em funcionamento Central de Atendimento Telefénico (Servicos de Atendimento ao
Cliente - SAC), 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana, para prestar
informacgoes, receber comunicagoes de interesse da contratante e de seus beneficiarios, em
especial, solicitagao de bloqueio dos cartoes.

Efetuar a adequacgéao do sistema para recepcionar o pedido de crédito nos cartées eletrénicos,
através de arquivos eletronicos no layout a ser definido pela contratante.

Permitir credenciamento, a qualquer tempo, de estabelecimentos comerciais do ramo
alimenticio.

Efetuar o bloqueio imediato dos cartées, nos casos em que os servidores da contratante
comunicarem a inutilidade, perda, furto, roubo ou extravio do cartdo, entre outros, através de
central de atendimento 24 (vinte e quatro) horas ou de servigos online;

Emitir novas vias dos cartées em caso de inutilidade, perda, furto, roubo ou extravio do cartao,
entre outros, e efetuar a transferéncia de saldo remanescente para o novo cartao, nos prazos
estabelecidos.

Reembolsar aos estabelecimentos credenciados, por sua exclusiva conta e risco, os valores dos
vales de sua emissao utilizados pelos servidores da contratante;

Efetuar o pagamento devido aos estabelecimentos comerciais, do valor das transacgées
efetuadas com seus cartdes alimentagao.

Disponibilizar relatérios consolidados sobre os dados supracitados sempre que solicitado pela
contratante.

Quando ocorrer mudangas operacionais ou de mercado que obriguem a implantagao de cartao
ou produto procedente de tecnologia mais nova, em substituicdo aos cartdes
eletrénicos/magnéticos com chip, fica a CONTRATADA obrigada a disponibilizar a tecnologia
mais nova, sem nenhum 6nus, aos funcionarios municipais.
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Os cartoes deverao ser aceitos em todo o Estado de Sao Paulo.

O Cartao alimentagao, podera ser utilizado em toda rede de estabelecimentos da empresa
Escolhida pelo servidor, ndo se limitando somente ao municipio de Ribeirdo Preto.

Garantir a aceitagdo dos cartdes eletronicos/magnéticos do vale-alimentagido contratado, nos
estabelecimentos credenciados.

Dispor de sistema que permita o uso de tecnologia de cartées eletronicos/magnéticos com chip,
ou outros oriundos de tecnologia adequada, com alto nivel de seguranga e controle, que permita
consulta de saldo pela internet e celular.

Manter organizada uma rede de estabelecimentos comerciais, que aceite como forma de
pagamento os cartdoes eletronicos/magnéticos na forma de vale alimentagao/refeicao
contratados, na quantidade necessaria para atendimento aos beneficiarios da Prefeitura da
Cidade de Ribeirao Preto.

A empresa Contratada, devera informar imediatamente sobre a inclusdo e/ou exclusdes de
estabelecimentos.

A empresa contratada devera manter nos estabelecimentos comerciais filiados a sua rede, em
local visivel e de facil identificagdo, a adesdo ao sistema objeto do credenciamento e do
respectivo contrato.

A empresa contratada devera fiscalizar os estabelecimentos integrantes de sua rede, a fim de
obter um produto adequado, variado e higiénico, dentro dos padroes e legislagao estabelecidos.
Caso os estabelecimentos nao apresentem servicos satisfatorios, a empresa devera
descredencia-los.

A empresa contratada devera comprovar, sempre que solicitado pelo Municipio, que possui o
minimo de estabelecimentos credenciados, conforme as condigoes estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

A empresa contratada devera efetuar o credenciamento de novos estabelecimentos, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar do recebimento da solicitagdo, com o objetivo de
suprir as necessidades dos beneficiarios. Caso nao seja possivel atender a solicitagao, devera
justificar ou oferecer o credenciamento de estabelecimentos alternativos, os quais deverao ser
submetidos a aprovacgao da Prefeitura.

Serdo de inteira responsabilidade da empresa, os encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais ou quaisquer outros decorrentes da execugdo deste contrato, isentando o
Municipio de qualquer responsabilidade no tocante a vinculo empregaticio ou obriga¢ées
previdenciarias, no caso de reclamagoes trabalhistas, agoes de responsabilidade civil e penal,
decorrentes dos servigos e de qualquer tipo de demanda.

A empresa contratada sera responsavel pelo recolhimento de todos os tributos federais,
estaduais e municipais, presentes ou futuros, que incidam ou venham a incidir sobre o servigo
relacionado ao objeto contratual.

A empresa contratada devera comunicar imediatamente a Prefeitura sobre quaisquer
procedimentos fiscais, mesmo que de carater interpretativo, que possam ter reflexos financeiros
sobre o contrato.

Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a data
de disponibilizagdo dos créditos ou entrega dos cartées, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.

A empresa sera responsavel por quaisquer danos materiais e/ou pessoais causados ao
Municipio, ou a terceiros, provocados por seus empregados, ainda que por omissao
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involuntaria, devendo ser adotadas, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, as providéncias
necessarias para o ressarcimento, independentemente de outras cominag¢des contratuais ou
legais a que estiver sujeita;

Deverdao ser prestados pela empresa, todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo
Municipio, e cujas reclamagdes se obriga a atender prontamente.

Deverao ser observadas as disposigoes da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais), e alteragoes posteriores, quando do tratamento de dados
pessoais e dados pessoais sensiveis a que tenha acesso, para o propésito de execugao e
acompanhamento do contrato, nao podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar
conhecimento a terceiros estranhos a esta contratagéo, a nao ser por forga de obrigacéao legal
ou regulatéria.

Das obrigagoes da Contratante

5.48.

5.49.

5.50.

5.51.

5.52.

5.53.

5.54.

5.55.

5.56.

Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital de Credenciamento e seus
anexos, Termo de Referéncia e Termo de Contrato;

Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente
com as especificagdes constantes neste Termo, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;

Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢ées, falhas ou irregularidades verificadas
no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo
e forma estabelecidos no Edital de Credenciamento e seus anexos, Termo de Referéncia e Termo
de Contrato;

A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Referéncia, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

A Administracao ndo aceitara a transferéncia de responsabilidade da empresa contratada para
outras entidades, sejam representantes ou quaisquer outras.

A Prefeitura devera informar os valores dos créditos, prazo/data em que serdao creditados,
inclusbes e exclusdes de beneficiarios, bem como, a solicitagcdo de cartées, de forma
independente, sendo responsavel exclusivamente pelos dados informados.

A Prefeitura podera solicitar o cancelamento ou estorno de créditos nos cartées magnéticos dos
usuarios, assumindo total responsabilidade quanto a eventuais demandas judiciais dai
decorrentes.

Informacgées relevantes para o dimensionamento da proposta

5.57.

5.58.

As empresas contratadas ndo receberao nenhum pagamento da Prefeitura da Cidade de
Ribeirao Preto pela prestagao dos servigos, ficando, desde ja, determinada a nao aceitagao de
taxa de administragao diferente de 0 (zero).

Na elaboragao das propostas de pre¢os, nao serao admitidos:

5.58.1. cobranca de taxa negativa, nos termos do art. 3° |, da Lei Federal n°® 14.442/2022;

5.58.2. cobranga de taxa positiva sobre o valor dos créditos.
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Especificagdo da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n° 14.133, de 2021)

5.59. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro

de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transigao e finalizagao do contrato

5.6.

Os procedimentos de transigao e finalizagdo do contrato constituem-se das seguintes etapas:

5.6.1. Em caso de encerramento do contrato, por qualquer motivo, garantir a aceitagdo do
cartao pela rede credenciada pelo prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, sob pena
de reembolso mediante crédito em conta bancaria a cada usuario.

5.6.2. Registrar e disponibilizar a contratante, durante a vigéncia do contrato e pelo prazo de
180 (cento e oitenta) dias apds rescisao ou término do contrato, todas as solicitag6es
de compra de créditos, estornos, extratos, emissdes e entregas de cartdes, log de
bloqueio e desbloqueio dos cartoes.

5.6.3. A empresa contratada devera manter o cartao magnético ativo por 180 (cento e oitenta)
dias apés o vencimento do contrato, e, caso nao seja utilizado o crédito no referido
prazo efetuar a restituicdo monetaria ao Municipio de todos os créditos existentes nos
cartoes que nao foram gastos dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

5.6.3.1. Tal valor sera compensado do crédito devido a respectiva empresa, caso haja.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n°® 14.133, de 2021 e do Decreto Municipal n® 64, de 2023, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

As comunicagbes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Apos a assinatura do contrato ou aceitagao ou retirada do instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagédo do
plano de fiscalizagao, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execugédo da
contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6.

6.7.

6.8.

A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagéo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do objeto contratado.

A Contratada devera disponibilizar preposto e telefones de contato para que possa ser acionado
sempre que necessario, a fim de dirimir eventuais dividas e complicacdes na execugido do
objeto.

A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengéo do preposto
da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
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6.9. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

6.9.1.

6.9.2.

Gestao

No caso de instrumento equivalente a fiscalizagdo sera acompanhada pelo setor requisitante
do objeto.

Constituem atividades a serem exercidas pelo(s) fiscal(is):

6.9.2.1. Acompanhar e registrar as ocorréncias relativas a execugéo contratual, informando a
unidade responsavel pela gestdo de contratos do setor requisitante, aquelas que
podem resultar na execugao dos servigcos de forma diversa do objeto contratual,
tomando as providéncias necessarias a regularizacao, por parte da contratada, das
faltas ou defeitos observados;

6.9.2.2. Recepcionar, conferir e atestar da contratada os documentos necessarios ao
pagamento, previstos no termo de contrato;

6.9.2.3. Verificar se o prazo de entrega, as quantidades e a qualidade dos servigos,
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento contratual;

6.9.2.4. Manifestar-se formalmente, quando consultado, sobre a prorrogagao, rescisdo ou
qualquer outra providéncia que deva ser tomada com relagdo ao contrato que
fiscaliza;

6.9.2.5. Consultar a unidade requisitante dos servigos sobre a necessidade de acréscimos ou
supressdes no objeto do contrato, se detectar algo que possa sugerir a adogao de
tais providéncias;

6.9.2.6. Propor medidas que visem a melhoria continua da execug¢éo do contrato;

6.9.2.7. Exercer qualquer outra incumbéncia que |Ihe seja atribuida por forga de previsao
normativa.

6.10. Constituem atividades de gestédo dos contratos:

6.10.1.

6.10.2.

6.10.3.

6.10.4.

6.10.5.

6.10.6.

Acompanhar as contratagdes a partir da lavratura do ajuste até sua implantagdo, em se
tratando de prestacgao de servigos;

Ter conhecimento da integra do contrato firmado, bem como de seu cronograma fisico-
financeiro, bem como controlar a utilizagao dos recursos orgamentarios destinados ao amparo
das despesas dele decorrentes;

Fazer constar do processo administrativo correspondente as informagdes e os documentos
necessarios a formalizagao do contrato, inclusive quando o seu instrumento for substituido;

Executar as diligéncias e providenciar a tramitagado necessaria que precedem a assinatura dos
contratos, termos aditivos e de apostilamento, termos de rescisdo contratual, termos de
recebimento contratual e afins pela autoridade competente;

Expedir a(s) Ordem(ns) de Servico(s);
Garantir acesso do contrato firmado, da proposta do contratado, do edital e dos demais

documentos pertinentes ao fiscal do contrato, visando subsidiar o exercicio da respectiva
fiscalizagao;
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Verificar e aprovar, com base na legislagao vigente, a regularidade da documentagao exigida
como condi¢ao de assinatura do contrato, bem como manté-la atualizada;

Atuar conjuntamente com o fiscal do contrato, verificando a existéncia de adequado
acompanhamento a execugao do ajuste;

Manter o controle de todos os prazos relacionados aos contratos e informar a autoridade
competente, em tempo habil, a necessidade de prorrogagéo contratual ou de realizagdo de
nova contratagdo, conforme o caso;

Dar inicio aos procedimentos para a prorrogagdo dos contratos com a antecedéncia
necessaria, levando em conta as informacgdes prestadas pela unidade requisitante do servigo
e pelo fiscal do contrato, e demais elementos que auxiliem na identificagdo do procedimento
mais vantajoso para a Administracéao;

Verificar se a documentagao necessaria ao pagamento, encaminhada pelo fiscal do contrato,
esta de acordo com o disposto no contrato.

Verificada a existéncia de qualquer infragdo contratual, constatada pelo gestor ou unidade
gestora, ou apontada pelo fiscal, relatar os fatos e iniciar o procedimento de proposta de
aplicagéo de penalidade, nos termos previstos no instrumento contratual, bem como informar,
com a devida justificativa técnica, as autoridades responsaveis, os fatos que ensejam a
aplicagao de sangdes administrativas em face da inexecugdo parcial ou total do contrato,
observada a legislagdo vigente;

Apurar situacdo de inadimplemento com relacdo as obrigacbes trabalhistas, ao tomar
conhecimento dela por qualquer meio, independentemente de acdo judicial, e adotar,
garantido o contraditério e a ampla defesa, as providéncias previstas em lei e no contrato;

Executar as atividades inerentes a completa gestdo do contrato firmado, inclusive no que se
refere a manutengdo das condi¢des de regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da
contratada;

Emitir, quando solicitado, as declaragoes, certiddes e atestados de capacidade técnica em
relacdo a execugao dos servigos contratados, consultado o fiscal do contrato;

Repassar as informacdes sobre vigéncia e necessidade de prorrogacao do ajuste para a area
responsavel pelo plano de contratagbes anual;

Exercer qualquer outra incumbéncia que lhe seja atribuida por forga de previsdo normativa.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

7.1.

Do recebimento

A avaliagdo da execugao do objeto utilizara o Relatério detalhado comprovando a efetiva
disponibilizagdo dos créditos, encaminhado mensalmente por cada empresa credenciada com o
valor total dos beneficios creditados aos servidores beneficiarios no respectivo periodo.

7.2. A prestagao dos servigos consistira na intermediagao e gestdo de repasse de Vale-Alimentagao

7.3.

em cartdes eletronicos/magnéticos com chip, ou de similar tecnologia, aos servidores publicos
municipais de Ribeirdao Preto

A Contratante enviara a contratada mensalmente, arquivo com pedidos de insercao de créditos,
em formato .txt ou .xls, informando nome, CPF, valor, tipo de beneficio (alimentagido) dos
servidores beneficiarios.

7.4.A contratada devera disponibilizar os créditos aos servidores no prazo maximo de 3 (trés) dias

uteis, contados do envio do arquivo com pedidos de insergao ou data posterior pré-determinada
pela contratante. A solicitagcao de crédito ocorrera mensalmente e, excepcionalmente, quando
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necessario podera ser feito de forma avulsa, devendo respeitar o prazo maximo de 3 (trés) dias
uteis;

7.5. Apés findo o prazo informado no subitem anterior, a Contratada devera encaminhar a contratante

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da disponibilizagdao dos créditos, Relatério detalhado
comprovando a efetiva disponibilizacdo dos créditos.

Os servigos serao recebidos provisoriamente, pelo(s) responsavel(is) por seu acompanhamento e
fiscalizagdo, mediante aprovacao do Relatério Detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo, no prazo de até 2 (dois) dias, a contar do momento da
entrega dos documentos informados no subitem anterior. (Art. 140, |, a , da Lei n°® 14.133, de 2021 e
Art 117, inciso |, alinea “a” do Decreto Municipal n® 64, de 2023).

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, of(s)
responsavel(is) pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato ira(ao) apurar o resultado das
avaliag6es da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestagdao dos servigos realizados, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.7.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com aprovagao pela Fiscalizagao
do Relatério Detalhado que trata o subitem 7.5., em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do ultimo;

7.7.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execucgdo, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério.

7.7.3. A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigéo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

7.7.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.7.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia, Edital de Credenciamento e Termo de Contrato, sem prejuizo da aplicagéo das
penalidades.

Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, 0 mesmo devera anotar em registro préprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do servigo, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagéo
das falhas ou defeitos observados, devendo encaminha-los ao gestor do contrato quando necessario
para recebimento definitivo.

Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 05 (cinco) dias, contados do recebimento
provisoério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da
qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado que comprove
o atendimento das exigéncias editalicias e contratuais, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.9.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo(s) responsavel(is) pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, quando houver, no cumprimento de
obrigagdes assumidas pelo contratado, com men¢ao ao seu desempenho na execugéao
contratual, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagoes.
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7.9.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizagao e,
caso haja irregularidades que impegam o pagamento, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.9.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentagdes apresentados; e

7.9.4. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

7.10. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias editalicias e contratuais.

7.11. No caso de controvérsia sobre a execug¢ao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
redimensionamento da fatura no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito
de pagamento.

7.12. Nenhum prazo de recebimento correra enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.13. O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Pagamento

7.16. As empresas contratadas nao receberao nenhum pagamento pela prestacao dos servigos,
sendo devido as mesmas apenas os valores relativos a soma dos créditos mensais efetivados
nos cartoes dos servidores que tenham optado por sua utilizagao.

7.16.1. Neste caso, as credenciadas serao remuneradas pelas suas redes de estabelecimentos
credenciados, através de cobranga de taxa para os estabelecimentos receberem através
dos cartdes de beneficio.

7.17.0 valor a ser transferido a(s) contratada(s) correspondera @ soma dos créditos mensais
efetivados nos cartoes dos servidores, conforme apurado nos relatérios mensais.

7.17.1. Cada empresa credenciada recebera o montante equivalente ao nimero de servidores
que por ela optarem.

7.18. O pagamento dos valores que trata o subitem anterior sera efetuado no prazo de até 15 (quinze)
dias contados apos a comprovacao da execucdo do objeto, nas condigées exigidas, bem como,
aprovacgao dos respectivos documentos pelo Orgao Fiscalizador.

7.19.No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo,
mediante aplicacédo do indice IPC-FIPE de corregao monetaria.

7.20. O pagamento sera realizado exclusivamente por meio de deposito bancario, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DOS INTERESSADOS E REGIME DE EXECUGAO
Forma de selegéao
8.1. A selecdo dos interessados ocorrera através da modalidade INEXIGIBILIDADE, fundamentada no

art. 74, inciso IV da Lei n° 14.133/21, por meio do procedimento auxiliar de CREDENCIAMENTO e
mediante procedimento a ser realizado sob a forma ELETRONICA.
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8.1.1. O procedimento auxiliar de CREDENCIAMENTO sera utilizado na hipétese de selecédo a
critério de terceiros, nos termos do art. 79, inciso Il da Lei n°® 14.133/2021.

8.1.2. Nesta modalidade de contratacao os beneficiarios poderao optar dentre as empresas
credenciadas qual ird administrar os cartées de concessao de seu beneficio.

Regime de Execucgao

8.2.

O regime de execugédo do contrato sera: Empreitada por prego unitario.

Exigéncias de habilitagao

8.3.

Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao juridica

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

E vedada expressamente a participagdo de pessoas fisicas e de microempreendedores
Individuais (MEI) neste Credenciamento.

Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

Comercial da respectiva sede;

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa

individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social

no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no

Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugao
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua

sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial,

sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz.

Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,

devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.10.1. A relagao dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacéo e
que executarao o contrato, com as respectivas atas de inscrigdo e a comprovacao de que estao
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso
Xl, 21, inciso 1 e 42, §§2°a 6°da Lein. 5.764, de 1971;

8.10.2. A declaragao de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um
dos cooperados indicados;

8.10.3. A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
execugao contratual;

8.10.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.10.5. A comprovacgao de integragdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executarao o contrato; e
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8.10.6. Os seguintes documentos para a comprovagéo da regularidade juridica da cooperativa: a) ata
de fundacéo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos
fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocagao das
trés ultimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presencga dos cooperados
que executarao o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da
sessao que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagao;

8.10.7. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lein. 5.764,

de 1971, ou uma declaragao, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo érgao
fiscalizador.

8.11. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscricdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

8.13. Prova de reqularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagio de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uni&do
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

8.14. Prova de reqgularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipais relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagao de declaragao da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Qualificagao Econdmico-Financeira

8.19. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021,

art. 69, caput, inciso ll);

Outras Comprovagoes
8.20. Para empresas com arranjos de pagamento fechado:

8.20.1. Comprovagcdo de possuir a época de protocolo dos documentos, rede de
estabelecimentos credenciados no Municipio de Ribeirdao Preto/SP, composta por, no
minimo, 250 (duzentos e cinquenta) estabelecimentos comerciais no ramo alimenticio,
devendo apresentar listagem contendo razdo social, nome fantasia, CNPJ, endereco e
telefone de cada estabelecimento.

8.20.2. Os estabelecimentos credenciados poderdao ser substituidos no curso da vigéncia
contratual, desde que tal alteragdao ndo implique na diminuicdo do numero de
conveniados e na queda do padrdao do servigo, sendo que essa listagem em questao
devera ser fornecida sempre que solicitada pela contratante.
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8.21. Para empresas com arranjos de pagamento aberto:

8.21.1. Declarag¢ao com indicagao da bandeira do cartao e o comprometimento em atender aos
requisitos minimos estabelecidos no edital.

9. DO DESCREDENCIAMENTO
9.1.0 descredenciamento ocorrera quando houver:
9.1.1. pedido formalizado pelo credenciado que devera ser enviado por escrito a Secretaria

Municipal da Administracdo, através do e-mail: cml.adm@rp.ribeiraopreto.sp.gov.br, o
qual surtira efeitos a partir do protocolo do pedido.

9.1.2. perda das condi¢goes de habilitagdo do credenciado;
9.1.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

9.1.4. sancdao de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdao de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

9.2.0 pedido de descredenciamento de que trata o item 9.1.1. ndo desincumbira o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

10. DOS PROCEDIMENTOS DE CREDENCIAMENTO E FORMA E CRITERIOS DE DISTRIBUIGAO DA
DEMANDA

10.2. Serao consideradas aptas a contratagdo as empresas credenciadas que cumprirem todas as
exigéncias previstas neste Termo e no Edital de credenciamento;

10.3. Podem participar do credenciamento empresas legalmente constituidas no Brasil, compativeis
com o objeto do editab, em arranjo de pagamento aberto ou fechado.

10.4. As empresas credenciadas deverdao manter atualizados os seus dados cadastrais perante a
Prefeitura da Cidade de Ribeirdao Preto, sob pena de suspensao temporaria do credenciamento,
até a sua regularizagao.

10.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento da
empresa interessada, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

10.6. As INTERESSADAS sao responsaveis pela fidelidade, autenticidade e legitimidade das
informagoes e dos documentos apresentados em qualquer fase do Credenciamento.

10.7. No prazo de 60 (sessenta) dias a partir da data de publicagdao do Edital no PNCP, sera realizada
a andlise da documentacao de credenciamento dos interessados, procedendo-se o
credenciamento daqueles que atenderem a todas as exigéncias previstas neste Termo e no
Edital de credenciamento. Este procedimento terd seu encerramento a partir da divulgagao
primeira da relagao geral de credenciados.

10.8. Ap6s a primeira divulgagdo da relagdo geral de credenciados e, antes da celebragdao do(s)
contrato(s) com as empresas credenciadas, a CONTRATANTE realizara processo interno para
que os servidores beneficiarios do vale-alimentagao fagam a escolha da empresa credenciada
de sua preferéncia.

10.9. O prazo para o primeiro exercicio de escolha pelos servidores municipais beneficiarios das
empresas credenciadas sera de 30 (trinta) dias a partir da comunicagao (processo interno)
realizada pela Administragao.
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10.10. Sera concedido as empresas credenciadas o prazo de 5 (cinco) dias uteis apés a divulgacao
da primeira relagao geral de credenciados, para que disponibilizem link para acesso ao material
de comunicacdo e marketing, com a finalidade de apresentar as vantagens e diferenciais que
possam ser analisadas pelos servidores para que escolham a empresa gestora do seu beneficio.

10.10.1. O link disponibilizado pela credenciadas sera divulgado pela CONTRATANTE aos
servidores, pelo mesmo canal e simultaneamente, garantindo a isonomia do processo
de escolha.

10.10.2. O material ficara disponivel durante todo o periodo de escolha a ser exercido pelos
servidores beneficiarios.

10.11. Os servidores beneficiarios que nao exercerem a escolha, por qualquer motivo que seja, serdao
incluidos no rol de escolhas da empresa credenciada com o maior nimero de adesoées.

10.12. Findo o prazo de consulta (processo interno), a Administragdo informara a cada
credenciada sua respectiva quantidade de adesdes e as convocara para contratagao.

10.12.1. Todas as credenciadas com ao menos 1 (uma) adesdao serao convocadas para
contratagao.

10.12.2. As credenciadas terdo o prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis contados da
comunicagao que trata o subitem 10.12, para manifestarem a aceitagao da contratagao,
com base na quantidade de adesdes anteriormente informada.

10.12.3. A empresa credenciada podera recusar a contratacdo, com base no quantitativo de
escolhas, sem que isso implique em seu descredenciamento.

10.12.3.1. Neste caso, a credenciada permanecera na relagdo geral de credenciados e,
portanto, apta a futuras novas consultas de preferéncias aos servidores que
ocorrera em razao do final da vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses.

10.12.4. Caso a empresa credenciada escolhida desista da prestagcao dos servigos antes da
assinatura do contrato sera aberto novo prazo de 5 (cinco) dias Uteis para nova escolha
pelo servidor, entre as credenciadas remanescentes.

10.13. Para os servidores admitidos apds o fim do prazo para escolha inicial, sera encaminhado o
ultimo link de comunicagdo disponibilizado pelas empresas credenciadas e oportunizada a
possibilidade de escolha.

10.14. Os servidores beneficiarios exercerao a escolha entre as empresas credenciadas em razao do
final da vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, mediante novo processo interno destinado a
coleta de preferéncia junto aos servidores beneficiarios, com base na relagao atualizada de
empresas credenciadas, aplicando-se as regras dos subitens anteriores.

10.15. Nas hipéteses de descontinuidade da relagao contratual com qualquer das credenciadas, por
qualquer motivo, sera facultado aos servidores vinculados aquela credenciada o direito de
portabilidade para qualquer das credenciadas com contrato vigente, sendo migrados para
aquela com maior nimero de adesodes, caso o beneficiario ndo exerca a opgao.

11. DO INGRESSO DE NOVOS INTERESSADOS

11.2. Durante o periodo de vigéncia do credenciamento, poderido ser admitidos novos interessados,
desde que atendam integralmente aos requisitos de habilitagao.

11.3. Transcorrido o periodo de 24 meses contados a partir da publicagao do primeiro Edital, sera
realizada nova analise da documentac¢ao de credenciamento de possiveis novos interessados,
procedendo-se o credenciamento daqueles que atenderem a todas as exigéncias previstas
neste Termo e no Edital de credenciamento.
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11.4. A relagao geral de credenciados, segundo os critérios do edital, serd divulgada e mantida
atualizada por meio do sitio eletronico desta Prefeitura e demais meios impostos pela legislagao
vigente.

11.5. 0 procedimento de andlise de novos interessados sera precedido de comunicado a ser
publicado no Diario Oficial do Municipio e no sitio eletronico desta Prefeitura, com no minimo
30 (trinta) dias de antecedéncia.

11.6. Nos procedimentos de analise de novos interessados, a Administragao tera o prazo maximo de
30 (trinta) dias contados da data de inicio publicada na forma do subitem anterior, para
conclusdo da analise, habilitacdo e divulgacao de relagao geral de credenciados atualizada,
facultada sua prorrogac¢ao desde que justificada, atendendo a conveniente e interesse publicos.

11.7. A Relagdao Geral de Credenciados em vigéncia sera atualizada, também, no caso de
descredenciamentos, a cada atualizagao, sera publicada nova Relagdao Geral de Credenciados
atualizada por meio do sitio eletronico desta Prefeitura e demais meios impostos pela legislagao
vigente.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
12.1. O custo estimado total da contratagdo para 24 meses é de R$ 327.445.398,72 (trezentos e vinte e

sete milhées, quatrocentos e quarenta e cinco mil, trezentos e noventa e oito reais e setenta e
dois centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela abaixo:

QUANTIDADE DE | VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
SERVIDORES POR SERVIDOR TOTAL ANUAL

9.687 R$ 1.173,70 R$ 11.369.631,90 |R$ 136.435.582,80 R$ 163.722.699,36

TAXA ADMINISTRATIVA: 0% (Art. 3° |, da Lei Federal n° 14.442/2022)
ESTIMATIVA TOTAL ANUAL: R$ 163.722.699,36
ESTIMATIVA TOTAL 24 MESES: R$ 327.445.398,72

*MARGEM DE 20%

12.2. A estimativa do valor total de beneficios é baseada na quantidade de servidores, acrescida de
20% como margem de seguranga, prevendo novas admissdes de servidores, além de reajustes
no valor do beneficio.

12.3. O quantitativo de beneficiarios podera alterar a depender da movimentagdo de pessoal
(admissoes e demissoes) da Prefeitura da Cidade de Ribeirao Preto.

12.4. Os valores dos beneficios poderao ser alterados a qualquer tempo, a critério da contratante.

12.5. Os valores descritos no subitem 12.1. constituem mera previsdo dimensionada, ndao estando a
Prefeitura da Cidade de Ribeirdao Preto obrigada a realiza-los em sua totalidade, e ndo cabendo
a CONTRATADA o direito de pleitear qualquer tipo de reparagao, portanto, a Prefeitura se
reserva o direito de, a seu critério, utilizar ou ndao a verba prevista.

12.6. Por trata-se de estimativa a contratante nao esta obrigada a realizar o repasse em sua totalidade.

12.7. Nao havera reajuste/atualizacido de precos (taxa de administragdo) em virtude do
Credenciamento de Empresas, ndo admitir a pratica de taxa de administragao diferente de 0%
(zero).

13. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

13.1. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacgéo:

I) Unidade Orgamentaria: Secretaria Municipal da Educagao;
Il) Vinculos: Educagao fundamental;
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Classificagdes Funcionais: Gestao de RH;

Fontes de Recursos: Tesouro;

Transferéncia voluntaria: Nao.

Dotagéo: 02.07.35 12.361.20210.2.0001 01.220.0000 3.3.90.46

Unidade Orgamentaria: Secretaria Municipal da Educacgao;
Vinculos: Educagao Infantil;

Classificagdes Funcionais: Gestao de RH;

Fontes de Recursos: Tesouro — Educagéao Infantil;

Transferéncia voluntaria: Nao.

Dotagao: 02.07.35 12.365.20210.2.0001 01.210.0000 3.3.90.46

Unidade Orgamentaria: 24 — Secretaria de Agua e Esgotos de Ribeirdo Preto;
Vinculos: 01.100.0230 — Recurso Proprio/SAERP;

Classificagdes Funcionais: 17.512.20201.2.0127 — Servigo de Suporte;

Fontes de Recursos: 01 — Tesouro;

Transferéncia voluntaria: Nao.

Dotagao: 02.24.20 17.512.20201.2.0127 01.100.0230 3.3.90.46

Unidade Orgamentaria: Encargos do Municipio;

Vinculos: Geral;

Classificagdes Funcionais: Gestao de RH;

Fontes de Recursos: Tesouro;

Transferéncia voluntaria: Nao.

Dotagdo: 02.13.10 04.122.20211.2.0001 01.110.0000 3.3.90.46

Unidade Orgamentaria: Secretaria Municipal da Saude;
Vinculos: FMS-ASPS - LC 141/2012;

Classificagdes Funcionais: Gestao de RH;

Fontes de Recursos: Tesouro;

Transferéncia voluntaria: Nao.

Dotacdes: 02.09.09
02.09.10
02.09.15
02.09.15
02.09.30
02.09.30
02.09.30
02.09.31
02.09.32
02.09.32
02.09.33

10.122.20213.2.0001
10.122.20213.2.0001
10.304.20214.2.0001
10.305.20214.2.0001
10.122.20213.2.0001
10.301.20214.2.0001
10.302.20215.2.0001
10.122.20213.2.0001
10.122.20213.2.0001
10.301.20214.2.0001
10.122.20213.2.0001

01.300.0071
01.300.0071
01.300.0071
01.300.0071
01.300.0071
01.300.0071
01.300.0071
01.300.0071
01.300.0071
01.300.0071
01.300.0071

3.3.90.46;
3.3.90.46;
3.3.90.46;
3.3.90.46;
3.3.90.46;
3.3.90.46;
3.3.90.46;
3.3.90.46;
3.3.90.46;
3.3.90.46;
3.3.90.46.

13.1.1. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagéo da
Lei Orgamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

Ribeirdo Preto, 19 de setembro de 2025.

(assinatura digital)
Thiago de Almeida Magalhaes

Chefe da Divisédo de Planejamento de Aquisi¢cdes

(assinatura digital)
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Diretor de Materiais e Licitagbes

(assinatura digital)

Joao Rafael Mido
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